Ogtoszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze

Dom Pomocy Spotecznej ,,Senior”
w Rudzie Slaskiej
41-704 Ruda Slaska, ul. Puszkina 7
ogtasza nabdr na stanowisko
Referenta w Dziale Techniczno-Zaopatrzeniowym

(2 stanowiska pracy)

Wymagania niezbedne:

v

v
v
v

wyksztatcenie minimum srednie techniczne;

obywatelstwo polskie;

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralnos¢ za umysSlne przestepstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

dobra znajomosc przepisow: prawa zaméwien publicznych, kodeksu cywilnego, Rozporzadzenia
w sprawie warunkéw technicznych jakim powinny odpowiadac budynki i ich usytuowanie,
przepisow bhp dotyczacych eksploatacji maszyn i urzadzen, prawa budowlanego- w zakresie
niezbednym do pracy na oferowanym stanowisku;

umiejetnos¢ obstugi komputera (pakiet biurowy MS Office, Internet) - w stopniu bardzo dobrym.

Wymagania dodatkowe:

v

v
v
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umiejetnosc sporzadzania i redagowania pism urzedowych;
systematycznosé, samodzielno$é;
komunikatywnosc;

umiejetnos¢ pracy w zespole;

Do zadan na stanowisku bedzie nalezato m.in.:

v
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prowadzenie gospodarki remontowej i inwestycyjnej - dbatos¢ o wtasciwy stan techniczny
budynkdw, pokoi mieszkancow i innych pomieszczen Domu;

udziat w przygotowywaniu w realizacji postepowan o udzielenie zamoéwien publicznych zgodnie
z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami prawa;

udziat w opracowywaniu planu budzetowego Domu w zakresie spraw techniczno-gospodarczych
oraz realizacja planu w tym zakresie;

dbatos¢ o wtasciwy stan techniczny maszyn i urzadzen;

organizacja i prowadzenie wspotpracy z firmami serwisowymi;

wspotpraca w firma prowadzaca obstuge informatyczng Domu;

dokonywanie zleconych zakupow zgodnie z zachowaniem zasad wydatkowania srodkow
publicznych;

ewidencjonowanie srodkow trwatych i wyposazenia

wystawianie Kkart drogowych i biezace prowadzenie dokumentacji samochodu stuzbowego
(zuzycie paliwa)



Warunki pracy:

¥v" petny wymiar czasu pracy,

v zatrudnienie na podstawie umowy o prace

v' wynagrodzenie ustalane zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r.
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (tekst jednolity Dz. U. z 2014 r. poz.
1786) oraz Regulaminem wynagradzania pracownikow Domu Pomocy Spotecznej ,,Senior”

v réwnowazny system czasu pracy,

v" miejsce pracy - Ruda Slaska, Orzegow, ul. Puszkina 7,

v' praca przy komputerze powyzej 4 h.

Wskaznik zatrudnienia:
W maju 2017 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Domu Pomocy Spotecznej

»oenior” wynosit mniej niz 6%.

Kandydaci zobowigzani sa do dostarczenia nastepujacych dokumentéw:

v" kwestionariusz osobowy dla celéw rekrutacji dostepny na stronie internetowej Domu

v zyciorys zawodowy /CV/ - odrecznie podpisany,

v list motywacyjny - odrecznie podpisany,

v" kserokopia dyplomu, $wiadectw lub innych dokumentow potwierdzajacych posiadane
kwalifikacje,

v oswiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

v oswiadczenie o korzystaniu z petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i z petni praw
publicznych,

v o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacii,

v oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

Oferty wraz z dokumentami nalezy sktadac:

w zamknietej kopercie opisanej imieniem i nazwiskiem, adresem, telefonem kontaktowym osoby
sktadajacej oferte z adnotacjg: ,,Nabor na stanowisko urzednicze - referent w Dziale Techniczno-
Zaopatrzeniowym™, w sekretariacie Domu, od poniedziatku do piatku w godzinach od 7.00 do 15.00,
w czwartki od 7.00 do 17.00, w terminie do dnia 17 lipca 2017 r.

Aplikacje ktore wptyna po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Ruda Slaska, 29 czerwca 2017 . Ok




